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fiir die Tourismus Marketing Service Blisum GmbH Busum

Busum kann Urlaub.
Wir suchen eine Fihrungspersonlichkeit, die auch Zukunft kann.

Blsum ist einer der profiliertesten Tourismusorte an der NordseekUste. In den vergangenen Jahren
wurde viel bewegt, investiert und weitergedacht. Die Infrastruktur stimmt, die Marke ist stark, die
Entwicklung ist sichtbar. Jetzt geht es darum, diesen Weg mit klarem Kompass weiterzufthren:
wirtschaftlich stark, touristisch relevant, nah an den Menschen und offen fir neue Ideen.

Die Tourismus Marketing Service Bisum GmbH mit Gber 50 Mitarbeitenden pragt die touristische
Entwicklung und Positionierung des Ortes maBgeblich. Zum nachstmaoglichen Termin suchen wir eine
unternehmerisch denkende, fihrungsstarke, wirtschaftlich versierte und empathische Persdnlichkeit far
die Geschaftsflihrung.

Gesucht wird eine Personlichkeit, die Tourismus nicht nur verwaltet, sondern gestaltet. Gefragt sind
analytisches Verstandnis, die Fahigkeit, Zahlen zu lesen, zu bewerten und zu steuern, sowie ein wacher
Blick fur Menschen, Entwicklungen und Potenziale. Ebenso wichtig sind Souveranitat in der
Zusammenarbeit mit dem Blargermeister, politischen Gremien, Betrieben und Partnern auf Augenhohe
und das Verstandnis dafur, dass ein erfolgreicher Ort heute mehr sein muss als ein gutes Reiseziel,
namlich auch ein attraktiver Arbeits- und Lebensort.

Ihre Aufgabe
Sie verantworten die strategische, wirtschaftliche und operative Weiterentwicklung der Tourismus
Marketing Service Bisum GmbH und pragen damit maBgeblich die Zukunft der Destination Busum.

Dazu gehoren insbesondere:

« die strategische Weiterentwicklung Blisums als starke und zeitgemaBe Tourismusdestination

« die wirtschaftlich verantwortungsvolle Steuerung der Gesellschaft mit sicherem Blick auf Zahlen,
Ergebnisse und nachhaltige Entwicklung

« die Fuhrung und Entwicklung von Mitarbeitenden und Teams mit Klarheit, Vertrauen, Wertschatzung
und Verlasslichkeit

« die enge und konstruktive Zusammenarbeit mit dem Blrgermeister, politischen Entscheidungstragern
und weiteren lokalen Akteuren

- die Weiterentwicklung von touristischen Angeboten, Services, Vermarktung und Positionierung

« die Entwicklung neuer Impulse fur Marke, Sichtbarkeit, Innovation und Wertschopfung

- die Fahigkeit, wirtschaftliche Ziele mit den Interessen von Einheimischen, Betrieben und Arbeitskraften
zusammenzudenken

« der Ausbau von Kooperationen in der Region sowie mit relevanten Partnern aus Wirtschaft, Tourismus
und Verwaltung

Was wir uns von Ihnen wiinschen

Sie bringen Erfahrung in einer verantwortungsvollen Fihrungsfunktion mit, idealerweise im Tourismus,
Destinationsmanagement, Stadtmarketing, in der 6ffentlichen Wirtschaft oder in einem vergleichbaren
dynamischen Umfeld.



Vor allem aber suchen wir keinen Lebenslauf von der Stange, sondern eine Person mit Profil:

« Sie konnen wirtschaftliche Zusammenhange, Kennzahlen und Budgets sicher einordnen und
verantwortungsvoll steuern.

« Sie sind dabei nicht allein zahlengetrieben, sondern verbinden wirtschaftliches Denken mit
strategischem Gestaltungswillen.

+ Sie konnen fihren, nicht nur fachlich, sondern auch menschlich.

« Sie sind empathisch, kommunikativ und in der Lage, unterschiedliche Interessen zusammenzubringen
und Menschen zu begeistern.

« Sie arbeiten strategisch und zugleich pragmatisch in der Umsetzung.

« Sie haben ein GespUr flr touristische Markte, Marken und Entwicklungen.

« Sie bringen Mut fir neue Ideen mit, ohne Bewahrtes geringzuschatzen.

« Sie verstehen, dass Zukunftsthemen wie Fachkraftesicherung, Arbeitgeberattraktivitat, Wohnen,
Mobilitat und Willkommenskultur auch fur eine Urlaubsdestination relevant sind.

« Sie denken und handeln nachhaltig und Gbernehmen Verantwortung fir Bisums Zukunft und bereiten
den Weg fur einen regenerativen Tourismus.

« Sie verfligen Uber ein tiefes Verstandnis flr technologische Trends und befahigen ihr Team und den Ort,
die Digitalisierung aktiv und sicher mitzugestalten.

. Sie sind souveran im Austausch mit Politik, Verwaltung, Wirtschaft und Offentlichkeit.

« Sie haben Lust auf Verantwortung an einem Qrt, der bereits viel erreicht hat und noch mehr vorhat.

Warum Bisum?
Weil BUsum kein Ort im Stillstand ist.

Blsum steht fir Nordsee, Lebensqualitat und wirtschaftliche Dynamik. Es ist ein Ort mit touristischer
Strahlkraft, klarer Identitat und hoher Investitionsbereitschaft. Ein Ort, der sich entwickelt hat und
weiterentwickeln will. Zugleich liegt Bisum am Nationalpark Schleswig-Holsteinisches Wattenmeer und
tragt damit eine besondere Verantwortung fur einen sensiblen, naturvertraglichen und zukunftsfahigen
Tourismus. Hier kdnnen Sie auf einem starken Fundament aufbauen: mit funktionierender Infrastruktur,
Sichtbarkeit, Gestaltungsspielraum und echten Zukunftsaufgaben.

Was wir bieten

« eine herausgehobene Fihrungsposition mit groBem Gestaltungsspielraum

- ein professionelles, modernes und zukunftsorientiertes Umfeld

« die Chance, eine bekannte Destination in ihrer nachsten Entwicklungsphase entscheidend zu pragen
« eine enge Anbindung an kommunale und regionale Entwicklungsprozesse

- ein attraktives sechsstelliges Gehalt sowie Rahmenbedingungen, die der Verantwortung der Position
entsprechen

Sie reizt diese Aufgabe?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bewerbungen sind bis zum 30.04.2026 maglich.

Ruckfragen sowie Ihre Bewerbung per E-Mail richten Sie bitte direkt an Burgermeister Oliver
Kumbartzky.

Tel.: +49(4834) 909240

E-Mail: ok@buesum.de

Gestalten Sie mit uns nicht nur Tourismus.
Sondern die Zukunft eines ganzen Ortes.



